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Willkommen im virtuellen Raum

Danuta Ratasiewicz FACH BURO

Padagogin (M.A), Bilanzbuchhalterin (IHK)

Standort Bayern
Erlanger Str. 72
90765 Furth
Standort Sachsen
Konsulstr. 12
02826 Gorlitz
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Meine Kompetenzen

= Lexware lohn + gehalt (alle Ausfiihrungen)

= Lexware buchhaltung (alle Ausfiihrungen)

= Lexware reisekosten und fehlzeiten (alle Ausfiihrungen, mit Vorbehalt)
= Anwenderschulung, -beratung und -betreuung

= Abwicklung aller Updates - Softwareaktualitat im ABO

= Kontaktaufnahme / Terminvereinbarung

= bevorzugt per E-Mail fachbuero.dana@t-online.de

= oder telefonisch 0911-97468 12
03581 -76695 10

" Projektbedingte Abwesenheit vom 01. bis zum 14.12.2023
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Organisatorisches

Individuelle Fragen kdnnen Sie sofort wahrend oder am Ende des Vortrags stellen.

Unterlagen zum Download in PDF-Format

unter www.fachbuero.com/downloads

Den Link erhalten Sie am Ende des Tages per E-Mail zugeschickt.

FACHBURO
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Agenda — fur Sie ausgesuchte Themen

Rickblick auf zwei wichtige Neuerungen 2023 - Fortsetzung in 2024
Berechnungsgrundlagen Sozialversicherung und Lohnsteuer 2024

Anderungen bei Mindestlohn und Geringfligigkeitsgrenze -

>

>

>

> Neues zum Lohnsteuerjahresausgleich

> Erweiterung der Statuskennzeichen

> Neue Funktionalitat fir Abrechnung von Dienstwagen und Dienstrad
> Synchronisierung der Angaben bzgl. U1-Pflicht und

Konsolidierung der Beitragsnachweise

Neue Meldungen im Zusammenhang mit Elternzeit

Altersvollrentner und Beitrage RV (AN-Anteil)

Neues zu myCenter, Reisekosten und Fehlzeiten

YV V V VY

Nutzliche Hinweise und Tipps
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Ruckblick - Lexware lohn + gehalt

EinfiUhrung von Abschlagen beim PV-Beitrag ab 2. Kinder unter 25 Jahren zum 01.07.2023

[w] Elterneigenschaft wurde nachgewiesen Anzahl Kinder unter 2 w \/ Dle manue”e Erfassung der zZu berUCkSiChtigenden Kinder
25 lahren (PV)
Angaben zu den Kindern bis zum 30.06.2025 weiterhin notwendig.
Angaben zu den Kindern - X v’ Es gilt ein vereinfachtes Verfahren, wodurch die genauen

Angaben (Vorname, Name, Geburtsdatum) nicht
zwingend sind.

Tragen Sie nur die Kinder ein, die das 25. Lebensjahr nicht vollendet haben. Kinder liber 25 Jahren
werden bei den Pflegeversicherungs-Abschlagen nicht berlicksichtigt.

Name Vomame Geburtsdatum
Scott Bon 10.10.2010 Léschen
» | Young Angus 11.11.2011 [ Loéschen v Nachteil des vereinfachten Verfahrens - das Programm

kann das Erreichen des 25. Lebensjahres des Kindes nicht
Uberwachen (kein Lexware Scout-Hinweis).

Mehr als flinf Kinder sind fir die Pflegeversicherungs-Abschldge nicht relevant. v In Planung seitens des Gesetzgebers 9 EinfUhrung eines
zentralen, digitalen Systems fiir das Nachweisverfahren ab
Abbrechen 01.07.2025.
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Ruckblick - Lexware lohn + gehalt

EinfUhrung der Authentifizierung fur die Nutzung des meldecenters

meldecenter Sendeassistent X

Willkommen im Sendeassistenten

Mit diesem Assistenten senden Sie Meldungen an die Annahmestelien

Verfahrensauswahl

o Neue Voraussetzung fur die Nutzung des Lexware meldecenters

Firmenauswahl

bsrpser e etneonngord o byl Bei Netzwerkinstallationen
Vorbereitung ‘l;c;hnabredmmga;ni%m:mw gesetzichen Regelungen dazu vempfiichtet, (pro /premium)

Die Identtatspnifung sol lhr Benutzerkonto noch scherer machen. .. . . . .
SR fihren Sie die Identifizierung fur

Um Laxware meldecent terhin nut ko ,lgt fur de 1

g jeden Benutzer (Account)

Jetetensilimn des Lexware meldecenters durch.

FAQ: Lexware meldecenter: Ablauf der Identifizierung (Authentifizierung) fir meldende Benutzer | Lexware
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Neue RechengroRen Sozialversicherung 2024

Beitragssatze

2023 2024 Die neuen Werte werden

: mit dem Update Januar
Krankenvgrsmherung automatisch zur Verfiigung
i allge"m.em 14,6 % gestellt und kdnnen unter
- ermafigt 14,0 % Verwaltung / Gesetzliche
Rentenversicherung 18,6 % RechengroRen” angesehen
Arbeitslosenversicherung 2,6 % werden.
Pflegeversicherung 3,4 % Das Upda.te Ja.nuar wird
. voraussichtlich Ende
Zuschlag fir Kinderlose 0,6 % 1. KW bzw. Anfang 2. KW 2024
Beitragsabschlag i.H.v. je 0,25% fiir das 2. bis 5. Kind im Alter < 25 Jahren ' o '
* Abschlag bei 2 Kindern im Alter von je < 25 Jahren 0,25 % zur Verfligung gestellt.
* Abschlag bei 3 Kindern im Alter von je < 25 Jahren 0,50 %
» Abschlag bei 4 Kindern im Alter von je < 25 Jahren 0,75 % Erst nach dem Update ist es moglich,
* Abschlag bei 5 Kindern im Alter von je < 25 Jahren 1,00 % die Januar-Abrechnung vollumfanglich
Durchschnittlicher Zusatzbeitrag KV 1,6 % 1,7 % durchzufiihren und Sendungen
(meldecenter, ELSTER) vorzunehmen.
Insolvenzgeldumlage 0,06 %
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Neue RechengroRen Sozialversicherung 2024

Beitragsbemessungsgrenzen

Versicherungszweige

jahrlich monatlich jahrlich monatlich
KV/PV (West + Ost) 59.850,00 4.987,50 62.100,00 5.175,00
RV/AV (West) 87.600,00 7.300,00 90.600,00 7.550,00
RV/AV (Ost) 85.200,00 7.100,00 89.400,00 7.450,00
JAEG 66.600,00 5.550,00 69.300,00 5.775,00
Besondere JAEG* 59.850,00 4.987,50 62.100,00 5.175,00

Die neue Werte werden mit dem Update Januar automatisch zur Verfiigung gestellt (Verwaltung / Gesetzliche RechengréRen)

Erhohung der BBG RV West auf 90.600 €2 Erhohung des steuer-/und sv-freien Beitrags in die bAV (604 €/302 €) 2>
bAV-Vertrage prifen und ggf. den monatlichen bAV-Beitrag anpassen!

** Die besondere JAEG gilt nur fiir Mitarbeiter, die am 31.12.2002 bereits versicherungsfrei und privatversichert waren.
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Anderungen Lohnsteuer 2024

Steuerliche Entlastung durch die Anhebung der Freibetrage

Steuerliche Freibetrage 2023 2024

8 jahrlich monatlich jahrlich monatlich
Grundfreibetrag 10.908 909 11.604 967
Arbeitnehmer-Pauschbetrag 1.230 102,50 1.230 102,50
Kinderfreibetrag 6.024 502 6.384 532
+ Freibetrag fir Betreuung-/
Erziehung- und Ausbildungsbedarf 2.928 244 2.928 244
Summe 8.952 746 9.312 776

Freibetrag fiir Alleinerziehende
(Steuerklasse Il) mit 1 Kind

(fir jedes weitere Kind + 240 € jahrlich
bzw. 20 €/monatlich)

4.008 334 4.008 334

Die neuen Werte werden mit Update Januar automatisch zur Verfiigung gestellt (unsichtbar, aber wirksam ©)
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Wachstumschancengesetz ab 01.01.2024

> Streichung der Flinftelregelung bei Besteuerung von Entschadigungen > Betrifft Lohnarten 1005, 1006, 1902, 1904

> Anhebung des Freibetrages fiir Betriebsveranstaltungen 110 € = 150 € > Betrifft Lohnarten 2001, 2911 und den Rechner fir
die Ubergreifende Pauschalsteuer (Extras/ELSTER/LSt-
Anmeldung/ Ubergreifende Pauschalsteuer)

» Anhebung der Verpflegungsmehraufwendungen fir Dienstreisen > Betrifft Lohnart 6914
(weitere Informationen auf Folie 33)

> Pauschale Versteuerung der Beitrage zur Gruppenunfallversicherung bis > Betrifft Assistenten unter ,Verwaltung/
100 €/Arbeitnehmer = Wegfall des Grenzbetrages Gruppenunfallversicherung”
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Beitragsnachweise 2024

Fristgerechte Ubermittlung der Beitragsnachweise (bis 24:00 Uhr)

Feb Marz April Mai Juni Juli Aug Sept
% % %
24. 22. 21. 23. 23. 23. 24. 25. 23. 23. 24. | 18.
Falligkeit 26. 24.
Nachweis Di Mi
Mi Do Do Di So! Mi So! Mo So! Mi
So! Do

Zahlungstermine (Gutschrift auf dem Bankkonto der Krankenkasse)

Jan Feb Marz  April Mai Juni Juli Aug Sept Okt
Filligkeit 28.* 28.%*
Zahlung 29. (27. |23. |26. 29 26. (29. |28. |26. 29 27. | 23.

* In Bundeslandern, in denen Fronleichnam ein gesetzlicher Feiertag ist.
** In Bundeslandern, in denen Reformationstag ein gesetzlicher Feiertag ist.
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Mindestlohn, Minijob und Midijob
Entwicklung des Mindestlohns 2023 - 2025

12,00 €/Std.

Formel zur Ermittlung der dynamischen
Geringfligigkeitsgrenze: Geringfligigkeitsgrenze:
520 €/Monat bzw. 6.240 €/Jahr Mindestlohn x 10 Std. x 13 Wochen : 3 Monate

Zweimaliges Uberschreiten pro Zeitjahr
12,41 €/std. bis max. 2 x 538 € (1.076 €/monatlich)
2024 Geringfiigigkeitsgrenze: aus einem unvorhersehbaren Grund

538 €/Monat bzw. 6.456 €/Jahr weiterhin moglich.
Folge = 7.532 €/jahrlich zulassig.

12,82 €/5td. Midijob (Ubergangsbereich) beginnt beim
Geringflgigkeitsgrenze: regelmaliigen Arbeitsentgelt von 538,01 €
556 €/Monat bzw. 6.672 €/Jahr bis 2.000 € /Monat vor.
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Mindestlohn und Minijob

Wegfall der Bestandschutzregelung

v" Den Bestandsschutz (wie fiir Midijobber mit Beschaftigungsbeginn vor dem 01.10.2022 und mit einer Vergiitung zwischen 450,01 € und 520 €)
gibt es ab dem 01.01.2024 nicht mehr!

v In der Praxis bedeutet dies Handlungsbedarf.

v’ Bei allen Beschéftigten mit regelmaRigen monatlichen Entgelt zwischen B
520,01 € und 538 € muss entweder '

v der Stundensatz und/oder die Arbeitszeit so angepasst werden,
dass das regelmaliige monatliche Entgelt mind. 538,01 € betragt, oder

v' der Beschaftigte wird ab dem 01.01.2024 als Minijobber
geschlusselt (Personengruppe 109,
Beitragsgruppenschlissel z.B. 6-1-0-0 oder 6-5-0-0)

v" Achtung! Umstellung auf Minijob bedeutet
Wegfall des Versicherungsschutzes!
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Produktneuerungen Version 2024

Lohnsteuerjahresausgleich - Grundsatzliches — programmseitige Unterstiitzung ab Dezember 2023

» Arbeitgeber, die am 31.12. mindestens 10 Arbeitnehmer beschaftigen, sind zur Durchfiihrung des LSt-Jahresausgleichs verpflichtet
(§ 42b EStG).

» Liegt die Verpflichtung vor, miissen bei jedem Arbeitnehmer das Vorliegen individueller Ausschlussgriinde geprift werden.

> Es gibt folgende Ausschlussgrinde

1. Arbeitnehmer war nicht das ganze Jahr beim gleichen Arbeitgeber beschaftigt.

2. Arbeitnehmer hat die Nichtdurchfiihrung beantragt.

3. Arbeitnehmer hat im Laufe des Jahres die Steuerklasse gewechselt.

4. Arbeitnehmer wurde mit Steuerklasse V oder VI abgerechnet.

5. Frei- oder Hinzurechnungsbetrage kamen zur Anwendung.

6. Faktorverfahren kam zur Anwendung.

7. Arbeitnehmer hat Lohnersatzleistungen bezogen (z.B. KuG, Zuschuss zum Mutterschaftsgeld, Krankengeld etc.).
8. Im Lohnkonto gibt es U-Tage.

9. Der Zusatzbeitrag der Krankenkasse des Arbeitnehmers wurde unterjahrig geandert.

10. Arbeitnehmer war nicht das ganze Jahr sozialversicherungspflichtig beschaftigt.

11. Arbeitnehmer hat auslandische Einklinfte aus nichtselbststandiger Arbeit bezogen, die nach einem Abkommen zur Vermeidung

der Doppelbesteuerung oder unter Progressionsvorbehalt von der Lohnsteuer freigestellt waren.
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Produktneuerungen Version 2024

Mitarbeiterauswahl fiir den Lohnsteuerjahresausgleich

v' Der LSt-Jahresausgleich kann unter ,Extras/Lohnsteuer-Jahresausgleich® aufgerufen werden.

v" NEU -» Die Funktion enthélt ab Ausgleichsjahr 2023 einen farbigen Filter.

Lohnsteuer-Jahresausgleich durchfihren far

[ ]allefkeinen grin unterlegten Mitarbeiter der Firma

Personalnd® Mame Vorname @%
)

7
M Kessler Franziska j )
I Diener Tom é
|4 Ackermann Anne m %
v Bei allen griin markierten Mitarbeiter wurden programmeseitig keine gesetzlichen Ausschlusskriterien festgeste%i%%%

v’ Lexware stellt die Ausschlusskriterien nur fest, protokolliert sie aber nicht.

v Im Zweifelsfall ist ein Blick ins Lohnkonto notwendig.
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Produktneuerungen 2024

Erweiterung der Statuskennzeichen

v Stand nach Update Oktober, letztmalig in der Abrechnung Dezember 2023 zu sehen

SV-Meldeangaben Geburtsname

Tatigkeit Geb.-Namenszusatz,
Kassen Geb.-Vorsatzwort
Steuerdaten Geburtsort
Arbeitszeit ST
urtslan
Berufsgenossenschaft
Vortra
0 _ rage Ein besonderer Status ist beim Eintritt des Mitarbeiters anzugeben und wird in den
Weitere Angaben SV-Meldungen 10 (Anmeldung) und 40 (An- und Abmeldung) berticksichtigt
Besonderer Status
Geschaftsfuhrender Gesellschafter der meldenden GmbH bzw. UG (haftungsbeschrankt) s
Keiner
Ehegatte, eingetragene(r) Lebenspartner-/in nach dem LPartG oder Kind des Arbeitgebers

Geschaftsfiihrender Gesellschafter der meldenden GmbH bzw. UG (haftungsbeschrankt)

B L i

e i o | Ll C e BALL | T e, =l =l
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Produktneuerungen 2024

Erweiterung der Statuskennzeichen

v" Stand nach Monatswechsel zum Januar 2024

ST TS TR T I

o¥-Skatus
Geb.-Namenszusatz,
Sv-Meldeangaben Geb.-Vorsatzwort
T &kigheit Geburtsort
K.assen Geburtsland
Steuerdaten
Arbeitszeit Ein besonderer Status ist beim Eintritt des Mitarbeiters anzugeben und wird in den
Sv-Meldungen 10 (Anmeldung) und 40 {An- und Abmeldung) beriicksichtigt
Berufsgenossenschaft
Besonderer Status
Wortrage
S
Weitere Angaben o

Geschaftsfiihrender Gesellschafter der meldenden GmbH bzw, UG (haftungsbeschrankt)
Ehegatte des meldenden Einzelunternehmers

Eingetragener Lebenspariner des meldenden Einzelunternehmers nach dem LPartG
Leibliches Kind des meldenden Einzelunternehmers

Adoptivkind des meldenden Einzelunternehmers

Enkelkind Urenkel des meldenden Einzelunternehmers

v" Wurde bereits in der Vergangenheit ein besonderer Status gewahlt (1 von 2), fordert nun Lexware Scout dazu auf,
die Auswahl entsprechend zu prazisieren (1 von 6).
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Produktneuerungen 2024

Elektromobilitat - Mehrere Dienstfahrzeuge und Dienstrader

v Bereits ab Update Oktober 2023 kdnnen mehrere Dienstfahrzeuge und/oder Dienstrader angelegt und verwaltet werden.

Gesamtdbersicht wr Dienstfahrzeug hinzufligen

P Starmmdaten ~

Es sind folgende Dienstfahrzeuge erfasst:
¥ Lohnangaben g reeus N

Laufendes Arbeitsenkgel: Kennzeichen FR-MM-0000 Elektroantriek Geldwerter Vorteil 152,32 €

RegelmdBige Fahrien zwischen Wohnung und erster Tatigreitssidite (12 km)

Einmalzahlung

WL Dienstrad (Elektro-) Fahrrad bis 25 km/h  Geldwerter Vorteil 10,00 €
@eldwerter Yorkei Steuer- und beifragspflichtig
Metto Be- und Abzlge Bearbeiten Loschen

Dienskfahrzeug

Gesamtsumime Geldwerter Vorteil 162,32 €
Stundenerfassung

Stunden Berufsgenosse ...

v Die zugehdrigen Lohnarten werden in der Lohnabrechnung automatisch befillt.
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Produktneuerungen 2024
Mehrere Dienstfahrzeuge und Dienstrader

v Es besteht Handlungsbedarf fiir alle Anwender, die bis dato mehrere Fahrzeuge und/oder E-Bikes mithilfe eigener Lohnarten oder
per Summenbildung abgerechnet haben.

v" Empfehlung:

v" Nutzen Sie die neuen Funktionen ab dem aktuellen Abrechnungsmonat oder ab Januar 2024.

v Andern Sie die Einstellungen nicht fiir bereits abgerechnete Monate, da dies zum Ausweis der Betridge unter anderen Lohnarten
also zu korrigierten Lohnzetteln fihren wird.

v Priifen Sie nach der Umstellung die Buchungsliste und sprechen Sie mit Ihrer Buchhaltung / Ihrem Steuerberater, ob die
vorgeschlagene Standardkontierung passt. Ansonsten Anpassung unter ,Verwaltung/FIBU-Kontenverwaltung”

v’ SKRO3 ,
31.12.2023 |LG23120112 _ [Dienstiahizeug (KM) E]| T TORER] Yy
131.12.2023 |LG23120112 _ [Diensifanizeug (Ki) JCTEN) I - 10,56 EURTYA
131.12.2023 |LG23129161 | (Elekiro-) Fahrrad bis 25 km/h stfr. A2y 1900EUR) . i @
31.12.2023_|LG23120161 _ [@lekiro-) Fahmrad bis 25kmmstir. .. fl_ KT | I 19,00 EUR] S Y.
v’ SKRO4
31122023 1623129112 __ Diensifahrzeug (KM) o sor2l U TOSEEURY
131.12.2023 |LG23129112 _ |Dienstfahrzeug() | aaary 70,56 EUR
igj_._j_g.__Z_[_)_?_:_’:____ LG23120161 (Elektro-) Fahrrad bis 25 km/Astf. 4 6072 1900EUR} § %
31.122023 [LG23129161  |(Elektror) Fahrradbis 25 kmstir. oo L pices| I 19.00 EUR! @
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Produktneuerungen 2024

U1-Pflicht - Synchronisierung der Angaben
> Ab Abrechnungsmonat Januar 2024 prift Lexware die Ul-Angaben bei allen Krankenkassen unter ,Verwaltung /
Krankenkassenangaben aktuelle Firma“ und meldet widersprichliche Einstellungen.
> Beispiel: Bei der AOK Bayern wurde die U1-Umlagepflicht aktiviert und bei TKK nicht.
> Widersprichliche Einstellungen fihren kiinftig zu Problemen (Lexware Scout)!

» Bei mehreren Betriebsstatten wird bei ,Ul-pflichtig” geprift, ob alle Betriebsstatten denselben Erstattungssatz haben.

Krankenkassenangaben far Firma Service GrmbH

PETEERE RS CEELIE  AOK Baden-Wiirttemberg Die Gesundheitska

Knappschaft-8-5 U1 Umlagesatze - Krankheit 02 Umlagesdtze - Mutterschutz  Geschiftsstelle  Bankverbindung  Mitarbeiter

Zeitraumauswahl
Angaben giittig ab: 01.01.2024 /

A T
U0 20

[rA |

Angaben fir Firma Service GmbH und alle Betriebsstatten

() Firma ist nicht U1-pflichtig
(@) Firma ist U1-pflichtig

gewdhlter Erstattungssatz Umlage U1 |70 % e Beitrag %
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Produktneuerungen 2024

Bestimmung des Hauptbetriebes bei mehreren Betriebsstatten

Betriebsstattenassistent X
H H H H = [+-Neue Firma, Freiburg All i Betriebsdat
v" Alle Firmen mit mehr als einer Betriebsstatte 5 Newe Fima 852, Konsonz || | Betrebscaten
sind verpflichtet eine Hauptbetriebsstatte festzulegen. || =~ -Algemeines _
. Betriebsdaten Name: | MNeue Firma BS 2 | Bezeichnung: | Filiale Konstanz
. . . . . . [#-Meue Firma BS 3, Jena
v Die Hauptbetriebsstatte ist fiir die Krankenkassen | |
der Beitragsschuldner. StraBe: | |
. . " PLZ/Ot: | 79114 || Konstanz | Telefon: | 0760 55540 |
v" Unter ,Verwaltung/Betriebsstatten _
) ! ) . . Bundesland:  gaden-wiirttemberg > Betriebsnummer: |3333333|3 |
wird eine neue Checkbox ,Hauptbetrieb” eingefligt.
Hauptbetriebsstatte i ]
v" Der Hauptbetrieb kann gewechselt werden, . _
. . eltragsnachwelse
allerdings immer nur nach dem Monatswechsel kensolidieren
und vor der Schatzung der Beitragsnachweise.
T Léschen Speichern Abbrechen
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Produktneuerungen 2024

Konsolidierung Beitragsnachweise

Betriebsstattenassistent e
- Neue Firma, Freiburg Allgemeines | Betriebsdaten
v' Wird eine Betriebsstatte als Hauptbetrieb T cemaines o
gekennzeichnet, gibt es eine zusatzliche - Belriebsdaten Name: | Neue Firma BS 2 | Bezeichnung: | Filiale Konstanz
.. . . [#-Meue Firma BS 3, Jena
Checkbox zur Konsolidierung der Beitragsnachweise. | |
. . L . . StraBe: | |
v' Bevor Sie die Konsolidierung der Beitragsnachweise Lzl _
- N ] ) : | 79114 || Konstanz | Telefon: | 0760 55540 |
wadhlen, miissen sie alle Einzugsstellen davon Oundesiond:  [EEE— L seiebsnummer: [33333330 |
in Kenntnis setzen!
Hauptbetriebsstétte i ]
Beitragsnachweise
konsaolidieren
Neu Ldschen Speichern Abbrechen
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Produktneuerungen 2024

Neue Meldungen bei Fehlzeit ,Elternzeit”

Ab Januar 2024 gibt es neue Meldegrinde bei Fehlzeit ,Elternzeit” 1
> Beglnn der Elternzelt erd mlt Uraub . Krankheit . Arbestsunfa . Beschaftigungswverbot . Eltemzeit
Meldegrund 17 gemeldet. <
. . . Meue Fehlzeit erfassen.. Aktueller Abrechnungsmonat
» Ende der Elternzeit wird mit S R

Meldegrund 37 gemeldet.

> Fuir gesetzlich Versicherte bei Wegfall des Anspruchs auf Entgelt flr einen Kalendermonat
(Abrechnungsmonat ohne Entgelt = SV-Tage 0) 2 Meldung 17 im Folgemonat fallig.

> Bei freiwillig krankenversicherten mit Eintritt der Elternzeit,
wegen zeitnaher Berechnung der Beitrage = Meldung 17 im aktuellen Monat fallig.

> Keine Elternzeitmeldungen bei geringflgig Beschaftigten und bei privat Krankenversicherten.

> Bei Aufnahme einer Tatigkeit, bei Beendigung der Beschaftigung, bei anschlieRendem
Mutterschutz, bei Systemwechsel und naturlich Ende der Elternzeit werden Meldungen
mit Meldegrund 37 fallig.

» Beim Krankenkassenwechsel wahrend der Elternzeit wird eine Meldung
mit Meldegrund 17 fur die neue Krankenkasse mit dem Datum des Wechsels,

als Beginn-Datum fallig.
© © Kein Handlungsbedarf bei Bestandsfallen aus 2023!
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Produktneuerungen 2024

Beschaftigte Rentner — Erweiterung des Statuswechsels fur Verzicht auf RV-Freiheit

v’ Altersvollrentner haben die Moglichkeit auf die RV-Beitragsfreiheit (Beitragsgruppenschliissel 3) zu verzichten und weiter die
normalen RV-Beitrage zahlen (Beitragsgruppenschliissel 1).

v Das Wahlrecht kann zum Monatsanfang Lohndaten: 2 Mitarbeiter B, Brunhild 2024 Januar
aber auch wahrend des Monats
(zum bestimmten Datum) ausgelibt werden. esemtobersiat - TR IAoe B haans :
¥ Stammdaten ~ Beitragsgruppe __3—1—1—1
v’ Ab Januar 2024 enthilt bei Altersvollrentnern P o o semasiteeeag v [oAGesnenen v
die Kartei , Kassen” eine neue Option und (o R o e -
.o . Eanl AV 1-voller Beitrag e DAK Gesundheit e
zusatzliche Datumsfelder, wenn der BGS ,RV 3“ Fima w e T e .
. S¥-Status
an ” RV 1” geWQChselt erd. 5y-Meldeangaben U1 Umlagepﬂichtu1 DAK Gesundheit ~
Tatigkeit U2 [ Umlagepflicht U2
v" Wird das Wahlrecht wahrend des Monats ausgeibt,
. . Skeuerdaten Elterneigenschaft wurde nachgewiesen Anzahl Kinder unter o
werden die SV-Meldungen (Abmeldung mit bt siahen Py
i, Rechtswirksamer Verzicht auf die Rentenversicherungsfreiheit liegt vor
H H H EBerufsgenossenschaft
dem bISherIgen BGS und Anmeldung mlt dem Vartrage Verzichtserkldrung wurde vorgelegt am |Mﬂ’92ﬂ23
neuen BGS) mithilfe der Funktion wetere Angaben Verscht gittig ab 5012028 7]
. ¥ Lohnangaben
,Bearbeiten/ Statuswechsel” erzeugt. ot bttt
Einmalzahlung
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Produktneuerungen 2024

Beschaftigte Rentner — Erweiterung des Statuswechsels fur Verzicht auf RV-Freiheit

v’ Die Funktion ,Statuswechsel” wurde entsprechend erweitert.

Statuswechsel-Assistent ®

Willkommen Zeitpunkt und Grund

Zeitpunkt und Grund

Stammdaten-Anderung

Geben Sie an, ab welchem Datum und aus welchem Grund sich die Stammdaten &ndern.

Der Statuswechsel erfolgt zum:
Das Datum wurde aus den Stammdaten libernommen
Fertigstellen

Der Statuswechszel ist erforderlich wegen:
() \wechsel von geringfigiger zu sv-pflichtiger Beschaftigung oder umgekehrt
() Beendigung oder Beginn einer Ausbildung bei fortbestehendem Beschaftigungsverhaltnis
(O) \Wechsel in oder aus sinem berufsstandischen Versorgungswerk (RV)
() \Wechsel von sv-freier zu sv-pflichtiger Beschaftigung oder umaskehrt
‘ (®) \Wechsel von rv-freier zu rve-pflichtiger Beschaftigung - Vierzicht auf Versicherungsfreiheit (RV)
() Beginn des Tatigkeitsverbots nach § 31 IfSG

() Ende des Tatigkeitsverbots nach § 31 fSG

Hilfe < Zuriick \eiter > Abbrechen

v' Der Wechsel zum Verzicht auf RV-Freiheit gilt fiir die Dauer der Beschiaftigung.
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Produktneuerungen 2024 (nur premium!)

Digitale Lohnabrechnung/Entgeltunterlagen elektronisch ablegen und abrufen liber Lexware myCenter

v" myCenter = Web-Applikation mit direktem Zugriff auf die Datenbank von Lexware reisekosten/fehlzeiten
« Eigene Daten/Belege erfassen (Zeiterfassung, Abwesenheiten, Erfassung Reisen inkl. Belege)
« Aufvorhandene Daten von Lexware reisekosten/fehlzeiten zugreifen (Urlaubskonto, Statusabfrage Reisen)

« Assistentengestiitzte Einrichtung eines eigenem Benutzerkontos (AG muss AN freischalten)

v" Neu ab der Version 2024: Mitarbeiterzugriff fir eigene
* Lohnabrechnungen
* Lohnsteuerbescheinigungen
* Meldebescheinigungen zur Sozialversicherung

- . Lexware myCenter kann
v" 3 Freilizenzen fur Lexware myCenter (vorher 5) weltweit iiber eine |

. .. . . C ) Internet-Verbindung per
v’ Lizenzen fiir weitere Arbeitnehmer beliebig erweiterbar Lk Bro?/vzer

(0,99€/Monat, Staffelpreise) aufgerufen werden. |
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Produktneuerungen 2024 (nur premium!)

Digitale Lohnabrechnung/Entgeltunterlagen elektronisch ablegen und abrufen liber Lexware myCenter

& C O O localhost w @ L M e =

LEXWARE 2 re
myCenter C ‘C’L (D @ Q ﬁSIS(TeErRr:RaS? Andrea ‘

ZENTRALE

Y¥ Startseite Dokumente
(I ] Antrags-Center

Zeitraum wihlen *

#, Teamiibersicht Aktuellste Dokumente Aktualisieren

FUHRUNGSKRAFTE

(] Planungsansicht Dokumentenart Bezugszeitpunkt Titel

O Mitarbeiter-Antrage (2 =
Entgeltnachweis September 2023 Entgeltnachweis September 2023 B Offnen & Herunterladen

FEHLZEITEN
Lohnsteuerbescheinigung Dezember 2022 Lohnsteuerbescheinigung 2022 O Offnen & Herunterladen

1 Abwesenheitsantrag

<o Krankmeldung Meldung Sozialversicherung Dezember 2022 Meldebescheinigung zur Sozialversicherung 2022 O Offnen & Herunterladen

(] Zeiterfassung

B Urlaubskarte

REISEKOSTEN
@ Reisen

© Berichte

LOHN+GEHALT

(<3
27 III

[ AWARE
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Produktneuerungen Lexware reisekosten

Neue Sachbezugswerte und Verpflegungspauschalen

v" Fruhstlick 2,17 €
v' Mittag- und Abendessen jeweils 4,13 €
v’ Aktualisierte Auslandspauschalen 2024

Zteasr:tjzdgeesbungsverfahrens ﬁ 17.Juli 2023
Wachstumschancengesetz BME Referentenentwurf
. o 30.August2023 @ ()
» Erhohung inlandischer Verpflegungspauschalen Regierungsentwurf AUARLD
P 17. November 2023
> 16 € fir Abwesenheit > 8 Std. [EEEE] Verabschiedung Bundestag
- in Ausschussfassung 24.November 2023 m

> 32 € bei ganztagigen Abwesenheiten mit Ubernachtung ;}is;;;;:n:;%qﬁ;ggaggf‘h;;:;hanwn- o Abvuiing Verminles

e g Verkiindung
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Produktneuerungen Lexware fehlzeiten

Vorankiindigung Update Januar 2024

v Aktuelle Daten aller bundeslandspezifischen Schulferientermine bis Sommer 2025.
v Aktualisierung Feiertage - alle bundeseinheitlichen und alle bundeslandspezifischen Feiertage bis Ende 2026.

v’ Bearbeitungsstatus im Arbeitszeit-Konto in Fehlzeiten wird erweitert. Dadurch sind Genehmigungen von
Arbeitszeiten nicht nur Gber myCenter, sondern auch direkt in der Zentrale moglich.

v Verbesserung der Performance bei der Berechnung des Urlaubskontos ermdglicht schnellere Bearbeitung der
Urlaubskonten.

v Unter Beobachtung: Thema Arbeitszeiterfassung
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Lexware - alle Neuerungen auf einen Blick

Samtliche Neuerungen zu allen Updates fir die

Lexware Desktop-Produkte finden Sie hier:

www.lexware.de/neu
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http://www.lexware.de/neu
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Gut zu wissen

v’ Beitragsnachweis fur die Knappschaft mit Darstellungsproblem — Beitrage RV werden nicht angezeigt
Lohn-Gehalt Standard / Plus - Beitragsnachweis Knappschaft | Lexware Support Forum

v Folgende Fehlermeldung ,InternalServerError Response status code not indicate success: 500 (Internal Server Error)” beim
Versand mit meldecenter bedeutet, dass der Server voriibergehend nicht erreichbar ist.
Losung: Abwarten, spater/am Folgetag versenden.

v Aus SV-Net standard/comfort wird SV-Meldeportal SV-Meldeportal (itsg.de)

R Kosten 36 € bzw. 99 € zzgl. USt. fur 3 Jahre

( - +%' ARBEITGEBER Registrierung bis zum 31.03.2024 >
-& SOZIALVERSICHERUNG Nutzung bis 31.12.2024 kostenfrei

Achtung! Keine Datentibernahme aus dem bisherigen
System moglich!
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https://forum.lexware.de/threads/81485/
https://www.itsg.de/produkte/sv-meldeportal/




Upgrade von standard/plus auf pro/premium

= Sie haben jederzeit die Moglichkeit von der standard bzw. plus Version lhrer Software auf pro oder premium
zu wechseln.

= Vorteil ? = Mehr Funktionen, mehr Moglichkeiten, ab pro — netzwerkfahig, in premium ,,digitale Lohnzettel”

= Kosten* ?
Lexware lohn+gehalt (andere Produkte z.B. financial office analog)

standard 322,80 € - plus 406,80 € — pro 766,80 € = premium 970,80 €
. Mobil-Modus + 3 Arbeitsplatze (erweiterbar)  * 5 Arbeitsplatze (erweiterbar)
. vollstandiges - Schwerbehindertenabgabe : 'n:z: ReLjekQStentolol
. * sonst wie ,plus” (auBer * inkl. Fehlzeitentoo
:| lohn +gehalt Bescheinigungswesen Mobil-Modus) « inkl. Nettolohnrechner

‘| 2024 « Abrechnung Kurzarbeit

* inkl. Zugang zu myCenter
- sonst wie ,Standard” gang y

* sonst wie , pro”

*Alle Preise zzgl. 19% USt. abzgl. 10% Skonto mit ABO bei FACHBURO
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https://www.fachbuero.com/lexware-software/komplettl%C3%B6sungen/

Softwareaktualitat im ABO

FACHBURO

Wir kiimmern uns gerne um die
Aktualitat Ihrer Lexware Software!

Mit ABO-Service bei uns sparen Sie
dank 10% Skonto
(nur bei Jahresrechnung moglich)

Als Lexware Anwender haben Sie
weiterhin Zugang zu allen Lexware
Services (z.B. Hotline, online
Schulungen etc.)

Download ABO-Formular
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o LESSS
Ganzsichen’'im Abot

Halten Sie mit unserem Abo-Service
lhre Lexware Software auf dem neuesten Stand!

Als selbststandiger Unternehmer wissen Sie: Im Bereich kaufmannischer Software andern sich
standig die gesetzlichen und technischen Rahmenbedingungen. Dhne eine aktuelle Software
waren Fehler unvermeidbar.

Deshalb bieten wir Ihnen unseren Lexware Abo-Service an: Bei jeder Aktualisierung lhrer Lexware
Software erhalten Sie von uns die neue Programmversion automatisch. Damit sind Sie immer auf

der sicheren Seite. Und kdnnen sich in aller Ruhe um Ihr Kerngeschaft kammern.

[X]  Ja, ich méchte den Abo-Service von FACHBURO
nutzen und von 10% Skonto profitieren.

Bitte schicken Sie mir die aktualisierten Programmversionen
meiner Lexware Software automatisch zu.

Es gelten die umseitigen Vertragsbedingungen .*

Produkt (z.B. Lexwsare buchhaltung) Lexware-Kundenrr. (fals vorhanden)
| 1
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https://www.fachbuero.com/app/download/5820162311/Abo_Auftrag-Formular.pdf

lhr Fachwissen auf dem aktuellen Stand!

Update-Tagung Lexware lohn+gehalt Januar 2024

Veranstalter Lexware Akademie
= Sowohl Online als auch in Form der Prasenzveranstaltung
= Teilnahmegebihr 189 € (Online) oder 199 € (Prasenz) zzgl. USt.

= Anmeldung direkt bei der Lexware Akademie unter Lexware Akademie (haufe-akademie.de)

= Melden Sie sich mit Angabe unserer Kooperationsnummer 118911 an -
wir erstatten lhnen 3% der Tagungsgebihr (bitte die Rechnung als Nachweis faxen oder mailen)
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https://www.haufe-akademie.de/8726?jsAllowed=true

Feedback

Wir freuen uns auf Ihr Feedback unter
http://fachbuero.com/gastebuch-kommentare/

Gaéstebuch - Kommentare

Haben Sie auf unserer Homepage das gesuchte Produkt bzw. die gewtinschte
Leistung gefunden? Haben Sie Anregungen, Fragen oder Winsche? Tragen Sie
sich doch in unserem Gastebuch ein. Geben Sie dabei Ihren vollstandigen
Namen an, sonst kénnen wir Ihren Eintrag nicht freischalten.

Wir freuen uns Uber jedes Feedback!

Beachten Sie bitte unsere Datenschutzhinweise.

Kommentare

Thr Kommentar: *

Thr Name: *

Ihre E-Mail-Adresse: * (wird nicht angezeigt)

Thre Website:
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Dagmar Sommer

(Montag, 12. Dezember 2022 14:17)

Vielen Dank fir die ganzen Infos. Wie immer super.

Es ware schén, wenn die Veranstaltung auch wieder in Prasenz
stattfinden wiirde.

Ursula Plaschko

(Dienstag, 29. November 2022 16:09)

Alle 4 Prasentationen der letzten 2 Tage waren wie immer top!
Vielen Dank dafir!

Maren Miiller-Draheim
(Dienstag, 29. November 2022 15:48)
Vielen Dank, es war wieder sehr informativ und verstandlich!

Herzliche Grife aus Roth

Pawlak Petra

(Montag, 28. November 2022 18:21)

Liebe Frau Ratasiewicz,

es war eine sehr gute und von Ihnen sehr gut erklarte Schulung!!
Vielen Dank und liebe GriiBe aus dem Allgau

Pawlak Petra

Ursula Plaschko

(Montag, 28. November 2022 18:00)

Ich kann mich allen vorherigen Machrichten nur AnschlieGen:
hilfreich, kompetent, immer auf den Punkt!

Frohe Weihnachten und alles Gute im neuen Jahr flir Sie und die
Familie!
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Fragen?

Herzlichen Dank
fur lhre Teilnahme!

e
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